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ANKIETA SKIEROWANA DO OSÓB NALEŻĄCYCH DO GRUPY NEET 

 

Centrum Badań i Rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach prowadzi badania ankietowe 

skierowane do osób należącej do grupy NEET, tzn. między 18 a 29 rokiem życia, które obecnie nie 

pracują, nie podejmują nauki i nie podnoszą swoich kwalifikacji zawodowych. 

Celem realizowanego projektu jest zebranie informacji o aktywności edukacyjno-zawodowej 

reprezentantów grupy NEET. 

Badania są całkowicie anonimowe, nie pytamy o żadne dane wrażliwe, a wyniki badań analizowane są 

zbiorczo. 

Z góry dziękuję za poświęcony czas i udział w realizowanym projekcie. 

 

dr inż. Kamila Bartuś 

Dyrektor Centrum Badań i Rozwoju 

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 

 

Przynależność do grupy NEET 
 

1. Wiek: 

a) Poniżej 15 lat - zakończyć ankietę 

b) 15-19 

c) 20-24 

d) 25-29 

e) Powyżej 29 lat - zakończyć ankietę 

 

2. Czy obecnie Pan/i uczy się lub pracuje (legalnie)? 

a) Tak - zakończyć ankietę 

b) Nie 

 

3. Czy w ostatnich 4 tygodniach brał Pan/i udział w szkoleniach, kursach, stażach zawodowych, 

praktykach? 

a) Tak - zakończyć ankietę 

b) Nie 

 

Metryczka 

 

1. Płeć: 

a. Kobieta 

b. Mężczyzna 

c. Nie chcę udzielić odpowiedzi 

2. Wykształcenie: 

a. Gimnazjalne, podstawowe, niepełne 

podstawowe, bez wykształcenia 

b. Zasadnicze zawodowe 

c. Średnie 

d. Wyższe 

3. Stan zdrowia: 

a. Nie posiadam orzeczenia o 

niepełnosprawności 

b. Posiadam orzeczenie o 

niepełnosprawności 

4. Miejsce zamieszkania: 

a. Miasto 

b. Wieś 

5. Stan cywilny: 

a. Kawaler/Panna 

b. W związku małżeńskim 

c. Rozwodnik/Rozwódka 

d. Wdowiec/Wdowa 

6. Struktura gospodarstwa domowego: 

a. jednoosobowe 

b. samotny rodzic 

c. para bezdzietna 

d. para z przynajmniej jednym dzieckiem 

e. inny rodzaj struktury gospodarstwa 

domowego 
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7. Przeciętny miesięczny dochód netto na osobę w gospodarstwie domowym: 

a. poniżej 2000 zł 

b. 2001 - 3000 zł 

c. 3001 - 4000 zł 

d. 4001 - 5000 zł 

e. 5001 - 6000 zł 

f. powyżej 6000 zł 

 

Informacja o aktywności edukacyjno-zawodowej 
 

8. Czy obecnie Pan/i aktywnie poszukuje pracy? 

a. Tak i chcę ją  podjąć jak najszybciej, 

nawet od zaraz 

b. Tak, ale jestem gotów do podjęcia pracy 

dopiero za pewien okres  

c. Nie, ponieważ mam umówioną pracę, 

czekam na jej rozpoczęcie  

d. Nie poszukuję aktywnie pracy 

 

9. Z jakich przyczyn nie kontynuuje Pan/i kształcenia? (możliwość wielokrotnego wyboru) 

 Odpowiada mi mój poziom wykształcenia  

 Nie widzę potrzeby dalszej edukacji 

 Nie chce mi się uczyć  

 Mam trudności w przyswajaniu wiedzy 

 System edukacji nie spełnia moich 

oczekiwań  

 Nie dostałam/em się do wskazanej 

szkoły/uczelni 

 W pobliżu mojego miejsca zamieszkania 

nie ma szkoły/uczelni o takim kierunku, 

jakim jestem zainteresowany/a  

 Z braku pieniędzy  

 Zły stan zdrowia / niepełnosprawność  

 Brak środka transportu / trudności z 

dojazdem  

 Sytuacja rodzina (macierzyństwo, opieka 

nad potomstwem, rodzeństwem, osobą 

chorą, obowiązki domowe)  

 Mam problemy z uzależnieniem od 

używek (np. alkohol, narkotyki)  

 Inne 

 

10. Jakie są powody tego, że Pani/Pan nie pracuje legalnie? 

 

 
Tak Nie 

Nie mam 

zdania 

Mam dobrą sytuację materialną, nie muszę pracować    

Podejmowanie pracy nie opłaca się w porównaniu z możliwymi do uzyskania 

świadczeniami socjalnymi, zasiłkami lub innymi formami pomocy publicznej  
   

Pracuję „na czarno”    

Nie chcę podejmować pracy niegodnej z moimi oczekiwaniami. Chcę mieć pracę, 

która będzie zgodna z moimi aspiracjami, w której będą mógł/a się rozwijać.  
   

Mała liczba ofert pracy w miejscu zamieszkania.     

Nieatrakcyjnie finansowo miejsca pracy.     

Brak możliwości zatrudnienia na umowę o pracę.     

Brak możliwości pracy w niepełnym wymiarze czasu lub ustalenia elastycznych 

godzin pracy.  
   

Brak możliwości dojazdu do miejsca pracy.     

Macierzyństwo, opieka nad potomstwem, dzieckiem, starszą lub chorą osobą.     

Zajmuję się obowiązkami domowymi     

Obróć stronę 
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Tak Nie 

Nie mam 

zdania 

Nie wierzę we własne możliwości i kwalifikacje. Boję się, że nie poradzę sobie 

w pracy 
   

Nie chce mi się pracować, podejmować wysiłku, brak chęci do pracy.     

Chcę mieć większą ilość czasu dla rodziny i/lub przyjaciół    

Zajmuję się sobą, hobby, sportem, podróżami    

Chcę żyć bez stresu, przymusu, na luzie, bez szefa.     

Mam problemy z uzależnieniem od używek (np. alkohol, narkotyki).     

Nieodpowiedni poziom i/ lub kierunek wykształcenia do potrzeb pracodawców.     

Brak lub niewystarczająca umiejętność posługiwania się językiem obcym w 

mowie i piśmie w stosunku do potrzeb pracodawców.  
   

Brak lub niewystarczająca umiejętność obsługi komputera w stosunku do potrzeb 

pracodawców. 
   

Brak umiejętności praktycznych oraz odpowiednich uprawnień do wykonywania 

pracy, wymaganych przez pracodawców  
   

Nie potrafię przygotować dokumentów rekrutacyjnych do pracy oraz 

przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej.  
   

Imponuje mi bycie w grupie „szlachta nie pracuje”    

 

11. Dlaczego Pan/i się nie uczestniczy w szkoleniach, kursach lub stażach zawodowych?  (możliwość 

wielokrotnego wyboru) 

 Odpowiada mi mój poziom wiedzy i 

umiejętności  

 Uważam, że do niczego mi się nie 

przydadzą  

 Brak chęci do nauki/pracy  

 Mam ukończonych kilka kursów, do 

niczego nie są mi potrzebne 

 Brak odpowiednich ofert szkoleniowych 

i stażowych  

 Nie stać mnie na płatne szkolenia  

 Zły stan zdrowia / niepełnosprawność  

 Brak środka transportu / trudności z 

dojazdem  

 Sytuacja rodzina (macierzyństwo, 

opieka nad potomstwem, dzieckiem, 

osobą chorą, dorosłą, obowiązki 

domowe)  

 Mam problemy z uzależnieniem od 

używek (np. alkohol, narkotyki)  

 Inne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



str. 4 
 

 

12. Na ile następujące stwierdzenia określają Pana/i sytuację rodziną  (dotyczy rodziny w której Pan/i się 

wychował/a) bądź wychowuje? 

 

 Tak Nie 

Moja rodzina była niepełna – byłem(am)/ wychowywany przez jednego 

rodzica/opiekuna prawnego  
  

Co najmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych nie pracował    

Obydwoje moich rodziców/opiekunów nie pracowało   

Moja rodzina nie miała własnego domu/mieszkania     

Co najmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych posiadał orzeczenie o 

niepełnosprawności  
  

Co najmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych pomagał mi/wspierał mnie w 

zdobyciu wykształcenia  
  

W mojej rodzinie doświadczyłem(am)/byłem(am) świadkiem przemocy ze strony 

co najmniej jednego rodzica/opiekuna prawnego  
  

W mojej rodzinie co najmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych miał 

problem z uzależnieniem od używek (alkohol, narkotyki) 
  

Co najmniej jeden z rodziców/opiekunów prawnych odbywał karę w zakładzie 

karnym  
  

 

13. Jakie skutki Pan/i odczuwa z powodu braku pracy? (możliwość wielokrotnego wyboru) 

 Odłożenie w czasie decyzji o założeniu 

rodziny  

 Rozważam wyjazd za granicę  

 Utrata szans rozwoju zawodowego  

 Pogorszenie się relacji z rodziną i 

bliskimi  

 Własna bezradność  

 Poczucie bycia niepotrzebnym 

 

 

 Bieda, ubóstwo  

 Przygnębienie, depresja  

 Myśli i próby samobójcze  

 Nie odczuwam żadnych negatywnych 

skutków związanych z brakiem pracy  

 Inne  

 

14. Jeśli otrzymał/a by Pan/i atrakcyjną ofertę pracy czy był(a)by Pan/i skłony/a zmienić miejsce 

zamieszkania lub dojeżdżać? 

a. Zdecydowanie tak 

b. Raczej tak 

 

c. Raczej nie  

d. zdecydowanie nie  

15. Czy jest Pan/i skłony/a przekwalifikować się w celu podjęcia pracy 

a. Zdecydowanie tak 

b. Raczej tak 

c. Raczej nie 

d. zdecydowanie nie  

 

 

Dziękujemy za poświęcony czas oraz za udział w badaniu 


